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Las cooperativas son empresas que se conforman cuando un grupo
de personas se unen para resolver sus necesidades econémicas o
alcanzar aspiraciones conjuntas: estas personas pasan a llamarse
asociados y cumplen tres roles principales como son: ser los duefios,
gestoresy alavez ser los usuarios de dicha entidad, todo lo anterior
en un dmbito de democracia y colaboracion mutua, fomentando
la autogestion de recursos en beneficio de los asociados y de su
nticleo basico familiar.

Esa esla funcién de Coopentel en su actividad primordial, centrada
en buscar el mejoramiento en el nivel de la calidad de vida de los
asociados, quienes han comprobado lo que de manera insistente
decia nuestro anterior Gerente: “Coopentel es una locomotora
que no la detiene nadie” con més de treinta y ocho afios de vida
y experiencia.

Organizada inicialmente como un grupo cerrado en beneficio de
los pensionados del sector de las comunicaciones en nuestro pais
y dados los cambios generados ante la liquidacion de la estatal
Telecom se vio precisada a modificar su estatuto y permitid abrir
las puertas para ofrecer sus servicios en favor de las personas en
general a escala nacional, sin distingo de ninguna naturaleza para
atender sus necesidades comunes, contribuyendo a la formacion
de emprendimientos y generando dindmicas asociadas al ahorro a

través de los aportes y al crédito productivo, a las mds bajas tasas
de interés del mercado.

Nuestra entidad es reconocida en los diferentes sectores por
ofrecer un generoso Portafolio de Servicios que habla del espiritu
que nos define como es el de la solidaridad. Para acceder a estos
beneficios basta con estar al dia en los aportes sociales, dineros que
le pertenecen al asociado y obviamentesi el asociado tiene crédito
se requiere estar al dia en dichas obligaciones, manteniendo
excelente historial crediticio lo que le deja las puertas abiertas
para futuros créditos.

La participacion activa de nuestros asociados es basica y fundamental
para continuaren este camino de crecimiento: Ser un asociado ejemplar
en Coopentel implica no s6lo ser un miembro activo y comprometido,
sino también contribuir de manera significativa al desarrollo
econdmicoy social de la cooperativa, dandola a conocer en el circulo
de sus amistades y conocidos para atraer mds afiliaciones, de suerte
que la invitacién de hoy estd encaminada para que todos ustedes
visiten la pagina web de Coopentel donde podran apreciar desde
el Estatuto y nuestra resefa histdrica, pasando por los reglamentos
y los horarios de atencidn en las diferentes ciudades, hasta el
simulador de créditos y el estado de cuenta, asi como la ubicacion
de los diferentes formatos que se requieran segun su necesidad.

Coopentel para disfrutar en vida...
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Consejo de Administracion de Coopentel
Presidente: Henry Guzman Ramirez; Vicepresidenta: Gloria
Martina Henriquez R.; Secretaria: Maria Nelffy Toledo Vidal;
Luis Enrique Rodriguez; Javier Rodrigo Jiménez Amaya; Hugo
Enrique Barrios Cusgiien; Libaniel Mesa.

Boletin informativo de la Cooperativa Coopentel
Dirige Comité de Educacion
Tenemos oficinas en las siguientes ciudades:
Armenia - Barranquilla - Bogoté - Bucaramanga - Cali - Cartagena
- Clicuta - Garagoa - Ibagué -Manizales - Neiva - Palmira -Pereira -
Sincelejo - Valledupar - Villavicencio

\_ Gerente: Henry Mauricio Puentes Cruz. )
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El Consejo de Administracion y la Gerencia, a través del Comité de Educacion informan el listado de los asociados beneficiados con
el auxilio educativo que anualmente reconoce Coopentel a los asociados con més de un afio de antigiiedad, 0 a uno de sus hijos, no
mayor de treinta afios. Estos asociados cumplieron con los requisitos solicitados: constancia de estudios bdsicos en educacion primaria,
bachillerato o universidad (pregrado y especializaciones), estar al dia por todo concepto con la tesoreria de la Cooperativa y haber

Auxilios educativos Coopentel

actualizado sus datos personales, adicionalmente que no estén favorecidos simultaneamente con el Convenio Coopentel-Icetex.

Para la presente vigencia, la cuantia de estos auxilios quedé estipulada asi: para primaria $200.000 bachillerato: $250.000 y para
educacion superior, incluyendo especializaciones: $330.000 — La seccion de tesoreria de la Cooperativa comenzard el proceso de los
giros en forma ordenada después del veinte (20) de agosto del presente afio. La transferencia o pago depende de tener activa la cuenta
bancaria con su respectiva certificacion.

Armenia

Primaria

Angela Patricia Rios Aguirre
Dora Aidé Soto Hernandez

Bogota

Primaria

Blanca Patricia Gil Liberato
Carlos Javier Sarmiento-Pérez
David Guillermo Nader Cardona
Javier José Castro Gonzdlez
Julio Alberto Latorre Pineda
Paola Andrea Galvez Bulla
Wilman Arley Mufioz Bustos

Bachillerato

Loly Alejandra Martinez Reyes
Olga Lucia Rodriguez Camacho
Sindy Carolina Riveros Patifio

Universidad:

Angela Astrid Castro Gonzélez
Diana Marcela Rodriguez S.
Fanny Nader Cardona

Ivonne Daniela Sudrez Osorio
José Ehinar Rojas Andrade
Juan Carlos Martinez Rojas
Karen Natalia Quintero
Ludwig Van Augusto Alzate
Luz Adriana Yopasa Samacé
Marcela del Rosario Roa Soto
Nina Paola Gomez

Sandra Lucia Torres Forero
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Sonia Patricia Melo Avendafio

Barranquilla
Bachillerato
Amparo Saavedra Cuero

Universidad
Gloria Carrillo Barrios

Bucaramanga

Bachillerato

Andrés Esteban Villamizar

Carlos Andrés Escobar Diaz
Manuel Arturo Cepeda Maldonado
Nelson Vanegas Lizcano

Universidad

Andrés Esteban Villamizar
Luis Eduardo Flérez Gomez
Luz Janneth Lizarazo Hurtado
Julio César Sudrez Acevedo

Cali
Universidad
Gloria Patricia Gonzalez

Cartagena

Primaria

(Carlos Andrés Ruiz Martinez
Samir Herrera Mendrales

Bachillerato

Erika Martinez Llach

Maria Eugenia Padilla Herrera
Pedro Manuel Sierra Sudrez
Roger Arellano Castelldn

Universidad
Wilson Rafael Vergara Sierra

Chia Cund.:
Bachillerato:
Beatriz Eugenia Zarta Sudrez

Cucuta:
Primaria:
(arlos Ernesto Garcia Estevez

Bachillerato:

Jennifer Paola Sudrez Pabdn
Margarita Triana Sanchez
Yackelin Gdmez Erazo

Universidad:
Martha Nelly Acevedo Delgado
Mary Estela Vega Torres

Garagoa
Primaria
Karol Lorena Castillo Diaz

Bachillerato

Clara Inés Avila Diaz

Diana Rocio Gantiva Daza
Hernando Perilla Contreras
Ligia Marina Toloza Ibaiez
Magnolia Andrea Vargas Sierra
Maria Elena Martinez Vargas
Rudy Ximena Vargas Martinez

Universidad
Alba Yadira Mora
Dania Rocio Mendoza Mondragdn
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Diana Milena Figueredo Lesmes
Edwin Harbey Gamez Pifieros
Maria Matilde Acevedo Melo
Martha Isabel Cotame

Nancy Janeth Cardenas Suérez
Rosaura Cuesta Sarmiento
Sandra Yamily Acevedo A.

Garzon Hla:
Bachillerato:
Santiago Gutiérrez Quintero

Ibagué
Primaria:
Adriana del Pilar Garzon Tovar

Bachillerato

Diana Magaly Parra Garcia
Nelly Pinzén Laserna
Sandra Milena Garzon Tovar

Universidad
Mary Isabel Pinzon Laserna

La Virginia Ris.:
Universidad:
Oscar Humberto Mufioz Catafio

Monteria:
Bachillerato
Nuris Maria Ramos Lopez

Neiva
Primaria:
Blanca Patricia Gil Liberato

Bachillerato

Federico H. Rojas Charry
Mariceli Cordoba Cérdenas
Ricardo Rojas Sudrez
Santiago Gutiérrez Quintero

Universidad

Doris Rocio Cuéllar Diaz
Gloria Cristina Tovar Olaya
Natalia Andrea Trujillo G.

Palmira

Universidad

Maria Genier Sanchez Prado
Lina Maria Mejia Porras

Pereira
Bachillerato
Nidia Esperanza Betancur Henao

Sampués Sucre:

Bachillerato

Elkin José Gonzdlez Dominguez
Javier Sudrez Blanco

Sincelejo

Bachillerato

Julio Enrique Pefiaranda Aquirre
Lina Rosa Monterrosa Montes

Universidad:
Elvia Milena Monterroza
Ruby Esther Flérez Yepez

Tunja Boy.

Universidad:

Carlos Humberto Pefia
Oscar Julio Garzon Conde

Valledupar
Primaria:
Maria Fernanda Salazar Vega

Bachillerato
Maria Elvira Salazar Vega
Mayerlines Méndez Ospino

Universidad

Ana Cristina Miramén Payares
Jairo Alonso Picon Lozano

Tereza (arolina Martinez Samper
Nicolasa Luz Monsalvo A.
Humberto Jests Miramon P.
Emilse Inés Valverde Moreno

Villavicencio
Universidad
Diego Mauricio Santos Gémez

Actividad Pesem para los asociados de la regional Bogota

La Gerencia de Coopentel y el Comité de Educacion tienen
todo organizado para la tradicional actividad de educacion
solidaria dirigida a los asociados de la regional Bogotd y zona
deinfluencia la cual se llevard a cabo durante los dias sébado 6
y domingo 7 de septiembre de 2025. La informacion en detalle
serd remitida —antes de que termine el presente mes— a los
correos electrdnicos o al celular (whatsapp) de los asociados

que debidamente se inscribieron hasta el pasado doce (12)
de agosto de 2025.

Por otra parte, en lo que tiene que ver con las actividades del
Pesem en las regionales diferentes de Bogota, todo estd siendo
organizado en forma separada, por consiquiente, los asociados
deben estar muy atentos a la convocatoria que les remitird cada
representante en su ciudad.

“Nunca consideres el estudio como una obligacion, sino como una oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso

mundo del saber”.

Albert Einstein
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Se nos fue un gran compafiero

La tristeza invade a la familia Coopentel

a nivel nacional por el fallecimiento en

su natal Medellin, de un gran hombre,

\ gran amigo, asociado excepcional: José

. Miguel Palacio Diaz, dolorosa noticia

% que enluta, ademds de su propia familia,
a mds de un centenar de amigos y

conocidos con quienes compartié agradables momentos de
ensefianzas, consejos y anécdotas. Su ausencia es irreparable.

José Miguel, que en paz descanse, fue un simbolo de calidez
humana, entrega, empatia y afecto por todo lo que tenia que
ver con la defensa de los derechos de los trabajadores de la
extinta Telecom, entidad del Estado en donde laboré desde
muy joven. Junto con otros inolvidables compafieros formé
parte de la Junta Directiva Nacional del Sindicato Sittelecom.
Posteriormente, y ya disfrutando de su pension de jubilacién,
mantuvo su liderazgo en dos instituciones: Apencom
y Apetelecom, y a la par tuvo tiempo para brindar sus
experiencias y conocimientos a dos instituciones solidarias:
La Cooperativa Telepostal, con sede en Medellin, de la cual
fue un destacado asociado y directivo por varios afios y la
Cooperativa Coopentel, de la cual fue asociado cofundador y
directivo nacional hasta el momento de su deceso, dejando
una huella imborrable como lider innato, carismatico, sin
tacha: referente de imparcialidad, que seré recordado con
afectoy gratitud. Sus exequias, en donde estuvieron presentes
el presidente del Consejo de Administracion y el Gerente de
Coopentel, se llevaron a cabo el 3 de agosto de 2025.

Extendemos el saludo de solidaridad a la familia Palacio Diaz
en general.

¢ Sabia usted qué es el Pesem?

El Pesem (Proyecto Educativo Socioempresarial) tiene como
propésito orientar la ejecucion de las actividades educativas en las
cooperativas, abarcando dreas como investigacion, capacitacion,
formacion y asistencia técnica. EI Pesem debe alinearse con los
objetivos del plan de desarrollo de la cooperativa, con el fin de
alcanzar las metas sociales planteadas para los asociados, los
trabajadores y sus familias.

4 +QT Coopentel

Realizada reunién con los
representantes regionales de
Coopentel

Dando cumplimiento a la programacion del Pesem, durante los dias
5y6deagosto pasado se realizd una reunion de trabajo que conté
adicionalmente con una actividad de capacitacion, coordinada
por la Gerencia, la cual contd con la presencia de los miembros
directivos de la Cooperativa, un representante de la Junta de
Vigilancia, los trabajadores y los representantes regionales.

Esta reunidn de trabajo, que se realiza una vez al afo, fue muy
importante porque involucrd de manera concisa aspectos
contemplados en el Plan de Desarrollo Estratégico, donde
se hicieron evaluaciones del cumplimiento de los objetivos,
sequimiento a los indicadores econdmicos y todo lo relacionado
con el dambito organizacional.

La exposicion de ideas y la integracion de este importante equipo
de trabajo dejd planificadas las tareas que contribuiran a consequir
los éxitos de nuestra entidad cooperativa en el futuro inmediato.

Como consultar su estado de cuenta en
Coopentel

Con las siguientes indicaciones los asociados pueden conocer su
estado de cuenta, ingresando a la pdgina www.coopentel.com

El paso a paso es el siguiente:

Dar clik en recuadro “Estado de cuenta”
Consultar estado de cuenta
Dar clik en “olvidaste tu contrasefia”

Escribir el correo electrdnico que registrd en nuestra base
de datos

Dirigirse a su E-mail y revisar su bandeja de entrada,
incluyendo spam y no deseados.

6. Nuevamente ingresar a la pagina principal www.coopentel.
com Estado de cuenta e iniciar con su correo electrénico,
clave creada, seleccionar “no soy robot” e ingresar.

Bl S

Concluidos esos pasos encontrard la informacion de sus
obligaciones. En caso de presentar alguna novedad en su estado
de cuenta, por favor comunicarse con nuestras lineas corporativas.



Informacion financiera

Las cifras que nos brinda la seccién de contabilidad de Coopentel, nos dejan apreciar los datos en millones de pesos colombianos, que
aparecen en los libros oficiales con fecha de corte al 30 de junio de 2025.

ACTIVOS

1

12.000
10.000

8.000

5
6.000
.300
4.000 2.522
1.012-
2.000

EFECTIVO Y EQUIVALENTE 1.012| 2.522 5% 13% -1.510 [-60%
INVERSIONES 5.642| 3.300 28% 17% 2.343 | 711%
CARTERA CREDITOS 11.414 | 11.734 56% 60% -321 | -3%
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS| 189 64 1% 0% 125 |195%
ACTIVOS MATERIALES | 2.035| 2.050 10% 10% -15| -1%
11.734
2.035 2.050
64

o

EFECTIVO Y INVERSIONES CARTERA CREDITOS CUENTAS POR ACTIVOS MATERIALES
EQUIVALENTE AL COBRAR Y OTRAS
EFECTIVO
P
ASIVOS CUENTAS POR PAGAR 261| 171 22% 16% 90| 53%
REMANENTES POR PAGAR 479 | 432 40% 41% 48| 1%
FONDOS SOCIALES 25| - 2% 0% 25 | 100%
BENEFICIOS A EMPLEADOS 27 25 2% 2% 2| 9%
PROVISIONES 400 | 418 34% 40% -18 | -4%

sl

CUENTAS POR  REMANENTES = BENEFICIOS A FONDOS PROVISIONES
PAGAR POR PAGAR EMPLEADOS SOCIALES
m 2.025 261 479 27 25 400
m 2.024 171 432 25 418
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL 13.012 | 12.541 68% 67% 4711 4%
14.000 RESERVAS 2647 | 2548 14% 14% 99| 4%
FONDOS DE DESTINACION ESP. 820 834 4% 4% 14| 2%
12.000 EXCEDENTES APLICACIONNIF | 1.863 | 1.863|  10% 10% - | 0%
EXCEDENTES NO REALIZADAS 504 504 3% 3% - 0%
10.000 EXCEDENTE DEL PERIODO 253 | 334 1% 2% 81| -24%
8.000
6.000
4.000
FONDOS DE = EXCEDENTES =~ EXCEDENTES
gézlxl‘ RESERVAS DESTINACION  APLICACION NO DEE)ECPEE[:jg;E
ESP. NIIF REALIZADAS
m 2.025 13.012 2.647 820 1.863 504 253
m 2.024 12.541 2.548 834 1.863 504 334
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, ” *" Evento de cumpleafios
: asociados regional Bogota
y Garagoa

Con el fin de organizar en debida forma todo
lo relacionado con la tradicional actividad
de celebracién de cumpleafos, certamen
previsto para realizarse el 25 de octubre de
2025 en un sitio campestre cerca de Bogotd,
iniciando a las 10:00 am y finalizando hacia las seis de la tarde,
se solicita de manera respetuosa a los asociados residentes
en Bogotd y zona de influencia, inscribirse mediante llamada
0 mensaje Whatsapp a través del celular 316 7421521,
indicando nombre completo, nimero de cédula, correo
electrénicoy nimero de celular. Para formalizar su inscripcion
se requiere tener como minimo un afio de asociado. Las
inscripciones estaran abiertas hasta el viernes tres (3) de
octubre. Pasada esta fecha no se aceptaran mas inscripciones.

Por su parte, la representante de Coopentel en Garagoa
estd dando a conocer la siguiente tarjeta a los asociados de
su regional y zona de influencia: “Te invitamos a celebrar
el cumpleafos de los asociados Coopentel de Garagoa.
Tendremos mdsica en vivo y grandes sorpresas para ti.
Sdbado 25 de octubre - nueve de la manana — Finca Granja
San Silvestre — Confirmar asistencia 3115736677 jNo faltes!”

Los demds asociados, que no pertenecen a las regionales
de Bogotd y Garagoa estardn siendo contactados por los
representantes regionales en sus ciudades de origen para
coordinar esta celebracion, prevista para realizarse durante
los meses de septiembre, octubre o noviembre de 2025.

¢ Sabia usted qué son los aportes sociales?

Los aportes sociales son una contribucién econémica voluntaria y
periddica. Con los aportes de todos los asociados se conforma el
capital social de la Cooperativa, permitiendo fomentar el bienvivir
entre todos y generando retribucion a través de beneficios para
el asociado y su ntcleo familiar. Nuestros aportes no pierden
valor, anualmente se revalorizan de acuerdo al indice de Precios
al Consumidor -IPC- En el caso de Coopentel, el aporte esta
establecido en el 2.5% de los ingresos mensuales del asociado sin
que esta suma sea inferior a cuarenta mil pesos ($40.000).
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El Dia del Adulto Mayor y el
Pensionado

El Dia del Adulto Mayor y el Pensionado se celebra en Colombia
el cuarto domingo de agosto. Esta fecha fue establecida por la
Ley 271 de 1996, que reconoce la importancia y la dignidad de
las personas mayores en la sociedad. Se conmemora en conjunto
para recordar la noble labor familiar y la ayuda de estas figuras
para con sus nietos y demds familiares.

La Familia Coopentel se une a esta celebracion y felicita a la
inmensa mayoria de asociados (hombres y mujeres), que transitan
por la edad dorada, desedndoles una vida plena y digna, alejada
de cualquier forma de maltrato y discriminacidn. Esperamos que
ese dia especial reciban todos ustedes el carifio y el reconocimiento
de sus seres queridos.

El paso del tiempo nos brinda la oportunidad de adquirir
conocimientos y experiencias que nos hacen mds sabios. “La
verdadera sabiduria no se encuentra en la juventud, sino en los
afos vividos”. Cada arruga en nuestro rostro cuenta una historia,
cada cana representa momentos vividos y lecciones aprendidas. A
medida que envejecemos, es importante valorar el conocimiento
acumulado y compartirlo con las generaciones més jovenes.

Lamente es como el agua, cuando estd en calmay en
paz, puede reflejar la belleza en el mundo. Cuando
estd agitada puede tener el paraiso enfrente y no lo
refleja.

David Fishman



